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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS EDUCACIONALES

ANO ESCOLAR 2026 - INSTITUTO PRESIDENTE ERRAZURIZ

En Santiago, a ___ de de 2025, comparecen: la FUNDACION EDUCACIONAL INSTITUTO
PRESIDENTE ERRAZURIZ, RUT N.° 65.082.531-4, sostenedora del COLEGIO INSTITUTO PRESIDENTE
ERRAZURIZ, domiciliada en Av. Presidente Errazuriz N.° 3868, comuna de Las Condes, representada
legalmente por dofia Denise Ramirez Farfan, cédula nacional de identidad N.° 8.787.695-0, Rectora del

establecimiento; en adelante, “EL COLEGIO”; y don/dofia

cédula de identidad N.° : domiciliado(a) en
, comuna de , teléfono
correo  electronico ; en adelante “EL

APODERADOQ”.

Ambas partes acuerdan celebrar el siguiente Contrato de Prestacion de Servicios Educacionales para el Afio
Escolar 2026.

PRIMERO: DECLARACIONES PREVIAS.

1. Reconocimiento oficial: EL COLEGIO INSTITUTO PRESIDENTE ERRAZURIZ cuenta con
reconocimiento oficial del Estado otorgado por el Ministerio de Educacién de Chile y se rige por los planes

y programas oficiales correspondientes al nivel impartido.

2. Régimen de Financiamiento Compartido (FICOM): EL COLEGIO se encuentra acogido a las Leyes
N.°19.247,19.979, 20.370 y 20.845, que regulan el sistema de Financiamiento Compartido.

3. Normativa interna: EL APODERADO declara conocer y aceptar el Proyecto Educativo Institucional
(PEI), el Reglamento Interno de Convivencia Escolar (RICE), el Reglamento de Evaluacion, Calificacién
y Promocion, los protocolos internos, las normas de seguridad, y toda normativa institucional vigente,

documentos disponibles en la pagina web www.cipe.cl.

4. Formacion catélica: EL COLEGIO INSTITUTO PRESIDENTE ERRAZURIZ es un establecimiento de
identidad catolica, lo que EL APODERADO declara conocer y aceptar, sin perjuicio de la libertad de

conciencia del estudiante conforme a la Ley de Inclusién.
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SEGUNDO: OBJETO DEL CONTRATO.

Por este acto, EL APODERADO solicita y EL COLEGIO INSTITUTO PRESIDENTE ERRAZURIZ acepta prestar

servicios educacionales a (el/la) estudiante:

1.

Nombre del estudiante:

Curso 2026: durante el afio escolar 2026, de acuerdo con la normativa

educacional vigente, la propuesta formativa del establecimiento y al Proyecto Educativo Institucional
(PEI).

Nombre del estudiante:

Curso 2026: durante el afio escolar 2026, de acuerdo con la normativa

educacional vigente, la propuesta formativa del establecimiento y al Proyecto Educativo Institucional
(PEI).

Nombre del estudiante:

Curso 2026: durante el afo escolar 2026, de acuerdo con la normativa

educacional vigente, la propuesta formativa del establecimiento y al Proyecto Educativo Institucional
(PEI).

Nombre del estudiante:

Curso 2026: durante el afo escolar 2026, de acuerdo con la normativa

educacional vigente, la propuesta formativa del establecimiento y al Proyecto Educativo Institucional
(PEI).

TERCERO: OBLIGACION DE BUENA FE Y COOPERACION.

Las partes se obligan a actuar de buena fe y a colaborar mutuamente en todas las actuaciones vinculadas al

presente contrato, especialmente en materias disciplinarias, pedagdgicas, de seguridad, asistencia y

comunicaciones.

EL APODERADO se compromete a entregar informacion veraz, completa y oportuna, y a actuar de manera

respetuosa y cooperativa en todos los procedimientos del colegio.
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CUARTO: OBLIGACIONES DEL COLEGIO.

EL COLEGIO INSTITUTO PRESIDENTE ERRAZURIZ se obliga a:

10.

1.

Impartir ensefianza conforme a los planes y programas establecidos por el Ministerio de Educacioén.

Transmitir valores catdlicos de acuerdo con su Proyecto Educativo, respetando la normativa de libertad

de conciencia y los derechos del estudiante y su familia.

Reestructurar cursos y niveles cuando existan razones pedagogicas, de funcionamiento o de acto de

autoridad.
Implementar modalidad remota o hibrida cuando asi lo ordene la autoridad.

Intervenir de manera oportuna ante situaciones que puedan afectar el bienestar fisico, emocional, social
o formativo del estudiante, activando los protocolos institucionales o legales que correspondan y

comunicando al apoderado las medidas adoptadas.
Aplicar el reglamento interno y los procedimientos de convivencia escolar conforme a la ley.

Utilizar imagenes y/o videos del estudiante y del apoderado en actividades oficiales, plataformas o

comunicaciones institucionales, para fines exclusivamente formativos y de difusidn escolar.

Mantener medidas de seguridad y protocolos internos destinados a proteger los datos personales del
estudiante y del apoderado (Ley 19.628.), asi como la documentaciéon académica, disciplinaria,

psicoldgica y administrativa, resguardando su almacenamiento seguro y acceso restringido.

Activar los protocolos de asistencia escolar cuando existan inasistencias reiteradas 0 ausentismo cronico,

pudiendo notificar al apoderado por carta certificada o medios digitales.

Cumplir con la normativa educacional vigente que obliga a denunciar a los Tribunales de Justicia, de
Familia o Fiscalia, situaciones de connotacion sexual o vulneracion de derechos que afecten a un/una

estudiante.

Garantizar que los reglamentos, protocolos institucionales, circulares, criterios de evaluacién y demas
documentos oficiales se encuentren actualizados, disponibles y accesibles para los apoderados

mediante la pagina web o plataformas institucionales
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12. Otorgar un trato respetuoso y equitativo a todos los estudiantes y miembros de la comunidad educativa,

evitando cualquier forma de discriminacién arbitraria, de acuerdo con la normativa vigente.
QUINTO: OBLIGACIONES DEL APODERADO.
EL APODERADO se obliga a:
1. Conocer, respetar y hacer respetar por el estudiante toda la normativa interna del colegio.

2. Comprometerse con la asistencia y puntualidad de su hijo/a a todas las actividades de la jornada
escolar, asi como a las Reuniones de apoderados y actividades (talleres para padres, ceremonias, actos,

entre otros) a las que sean convocados.

3. Supervisar el uso que el estudiante hace de dispositivos electronicos, redes sociales y plataformas
digitales fuera del establecimiento, procurando prevenir conductas que afecten la convivencia escolar, la
seguridad o los derechos de terceros, especialmente aquellas que puedan constituir ciberacoso o

difusion no autorizada de informacion.

4. Informar de manera inmediata cualquier cambio en la situacion legal, familiar, médica, psicolégica o
social del estudiante que sea pertinente para su bienestar, seguridad o apoyo pedagogico (incluyendo
medidas de proteccién, tratamientos vigentes, diagnosticos relevantes, modificaciones en cuidado

personal o relacion directa y regular).
La omisidn injustificada podra ser considerada incumplimiento grave.

5. Comparecer cuando sea convocado por razones de convivencia escolar, procesos disciplinarios,
acompafiamiento psicosocial, rendimiento académico, PIE u otros ambitos esenciales, aportando

informacién veraz y colaborando activamente en las medidas determinadas por el colegio
6. Favorecery apoyar el proceso formativo, académico, valérico y pastoral del estudiante.
7. Tratar con respeto a directivos, docentes, funcionarios, alumnos y demas miembros de la comunidad.
8. Mantener actualizados sus datos de contacto.
9. Responder por los dafios ocasionados por el estudiante al mobiliario, infraestructura o materiales del

colegio.
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Utilizar adecuadamente las plataformas digitales del establecimiento.

Conceder autorizaciones generales para salidas pedagdgicas, deportivas, culturales y pastorales,
pudiendo oponerse por escrito a alguna actividad especifica, argumentando razones fundadas que la

justifiquen.

Permitir la intervencion de los equipos psicosociales y de apoyo del establecimiento cuando sea
necesario para el bienestar del estudiante y para el esclarecimiento de procesos de apertura desde

Convivencia escolar.
Acreditar tutoria o representacion legal cuando corresponda.

Verificar periédicamente las comunicaciones enviadas por el colegio a través de correo electrnico,

paginas web o plataformas institucionales.

Seguir los conductos regulares para resolver inquietudes o presentar situaciones que requieren
intervencién de parte del colegio. El conducto regular en orden ascendente es: Profesor Jefe —

Coordinadora de Ciclo — Rectoria.

Abstenerse de emitir comunicados, instrucciones o informacion dirigida a otros apoderados en nombre
del colegio o de sus autoridades, sin autorizacion previa, expresa y escrita del establecimiento.
Cualquier grupo de comunicacion creado por apoderados no tendra caracter oficial y no podra utilizarse
para difundir contenido ofensivo, informacion falsa, datos personales de terceros ni antecedentes de

procedimientos internos.

SEXTO: USO DE PLATAFORMAS DIGITALES Y CONFIDENCIALIDAD.

EL APODERADO se obliga a utilizar las plataformas institucionales, sistemas de comunicacion digital, correos,
aplicaciones y recursos tecnolégicos proporcionados por EL COLEGIO Unicamente para fines educacionales

relacionados con el estudiante.

Queda estrictamente prohibido reproducir, grabar, almacenar, difundir, publicar o compartir imagenes, videos,

documentos, clases, reuniones, comunicaciones internas, datos personales, evaluaciones o cualquier

material generado en el &mbito escolar, salvo autorizacion previa, expresa y escrita del Colegio.
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Esta prohibicion incluye redes sociales, grupos de mensajeria, WhatsApp, correos electronicos externos y

plataformas publicas o privadas.

Si un determinado curso determina crear un grupo en WhatsApp, este debe ser con fines de organizacion interna,
pero en ningun caso sera un canal oficial del colegio del que pueda hacerse cargo, ni menos podra prestarse

para faltas de respeto entre los usuarios u otros fines que no sean académicos.

El incumplimiento grave de esta obligacion constituye causal de terminacion anticipada del contrato.

SEPTIMO: PREVENCION DE RIESGOS Y SALUDA ESCOLAR.
EL APODERADO autoriza a EL COLEGIO a:

e prestar primeros auxilios,
« contactar servicios de urgencia,
« trasladar al estudiante en caso de emergencia,
« gestionar atencion médica inmediata,
sin que ello implique responsabilidad civil adicional para el establecimiento, salvo dolo o culpa grave.

OCTAVO: ENTREGA DE DOCUMENTACION LEGAL DEL ESTUDIANTE.
EL APODERADO se obliga a entregar oportunamente la documentacién relevante del estudiante, incluyendo:

certificado de nacimiento,
informes médicos, terapéuticos o psicoldgicos relevantes,
medidas de proteccion vigentes,
resoluciones judiciales de cuidado personal, relacion directa y regular o alimentos,
« antecedentes que puedan afectar la seguridad, bienestar o apoyo pedagégico del estudiante.
La falta de entrega podré ser considerada incumplimiento grave.

NOVENO: REGIMEN ECONOMICO - FICOM.

1. Valor del servicio educacional: La colegiatura anual 2026 sera fijada por Resolucion de la Secretaria

Regional Ministerial de Educacién de la Regién Metropolitana, la cual seré informada a través de circular

y publicada en www.cipe.cl.
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2. Pago de mensualidades: El valor anual se dividira en un maximo de 10 cuotas mensuales, iguales y

sucesivas, pagaderas dentro de los primeros 10 dias corridos de cada mes entre marzo y diciembre.

3. Pagaré: Para garantizar el pago, EL APODERADO suscribird un pagaré por el monto total de la

colegiatura, de acuerdo con la Ley 19.496, debiendo legalizarse ante notario.

4. Mora: El retardo en el pago generara intereses segun el interés maximo convencional para operaciones

no reajustables.

5. Prohibicion de negar matricula por morosidad: La existencia de deuda no constituye causal de
negacion de matricula ni cancelacion de la misma, sin perjuicio del derecho del colegio a ejercer las

correspondientes acciones de cobranza.

DECIMO: MEDIOS DE PAGO.

El medio de pago de la mensualidad sera a través de NOTASNET O TRANSBANK a través de la pagina web
del colegio. Para realizar el pago de la mensualidad debe ingresar al enlace Notasnet o Transbank en cipe.cl y

seguir las instrucciones indicadas.

El pago de las mensualidades debera efectuarse a través de los medios de pago dispuestos por el colegio.

DECIMO PRIMERO: RETIRO Y CIERRE ANTICIPADO DEL ANO ESCOLAR.

1. Retiro antes del inicio del afio escolar: Se devolvera la totalidad de los pagos efectuados.

2. Retiro durante el aio: EL APODERADO debera pagar unicamente el mes efectivamente cursado por

el estudiante.

3. Cierre anticipado del afio escolar: El cierre anticipado del afio escolar de un estudiante debera regirse
por el Protocolo del Cierre del Afio Escolar Anticipado, que forma parte del Reglamento de Evaluacion y

Promocion, publicado en la pagina web del colegio.

Su autorizacién sera de competencia exclusiva de EL COLEGIO, el cual podra aprobar, rechazar o
condicionar dicha solicitud atendiendo a criterios pedagogicos, administrativos, de continuidad educativa

y de funcionamiento institucional.
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La aprobacion del cierre anticipado no exime del pago de las mensualidades del afio completo.

El otorgamiento del cierre anticipado no confiere derecho a conservar vacante para el afio escolar
siguiente.
EL COLEGIO evaluara caso a caso la continuidad del estudiante, pudiendo liberar la vacante si asi lo

requieren la disponibilidad de cupos, el proyecto educativo o la organizacion institucional.

DECIMO SEGUNDO: CANCELACION DE MATRICULA Y EXPULSION.

1. Las medidas disciplinarias se aplicaran conforme al RICE, la legislacion vigente y la Circular 482 de la

Superintendencia de Educacion.
2. En caso de expulsion, se suspenderé el cobro de mensualidades futuras.

3. En caso de cancelacion de matricula, no corresponde devolucion de mensualidades ya pagadas.

DECIMO TERCERO: TERMINO ANTICIPADO DE LA PRESTACION DE SERVICIOS POR INCUMPLIMIENTO
GRAVE DEL APODERADO.

Sera causal de término anticipado:

a
b

) Agresiones fisicas o verbales hacia funcionarios, estudiantes o apoderados.
)

c) Obstaculizacion injustificada y reiterada de procesos pedagdgicos, disciplinarios o de seguridad.
)

Amenazas o comportamientos que afecten gravemente la convivencia escolar.

d) Incumplimiento grave y reiterado del presente contrato o del RICE.
La terminacion debera seguir un procedimiento escrito y fundado, respetando el debido proceso.
DECIMO CUARTO: PROTECCION DE DATOS PERSONALES.

EL COLEGIO INSTITUTO PRESIDENTE ERRAZURIZ tratara los datos personales del estudiante y su familia
conforme a la Ley 19.628, con fines exclusivamente educacionales, administrativos, de salud escolar y de

seguridad institucional.
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EL APODERADO podra ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion (ARCO)

mediante solicitud escrita.
DECIMO QUINTO: RESPONSABILIDAD CIVIL.

1. EL COLEGIO no sera responsable por pérdidas o sustracciones de objetos personales, salvo culpa grave
o dolo.

2. Los servicios externos contratados por el apoderado (transporte, alimentacién, vestuario, seguros
adicionales) no generan responsabilidad para el colegio.

3. En actividades fuera del establecimiento, se aplicaran los seguros escolares legales y los protocolos

institucionales de seguridad.
DECIMO SEXTO: COMUNICACIONES.
Seran medios validos de comunicacion y notificacion:

el correo electrdnico registrado en la ficha del estudiante,
 las plataformas institucionales, y
 la correspondencia certificada cuando asi lo requieran protocolos especificos.

DECIMO SEPTIMO: DOMICILIO Y COMPETENCIA.

Para todos los efectos legales, las partes fijan su domicilio en la ciudad de Santiago y se someten a la

competencia de los Tribunales Ordinarios de Justicia.
DECIMO OCTAVO: VIGENCIA Y FIRMA.

El presente contrato rige desde su suscripcion hasta la finalizacion del afio escolar 2026.
Podra ser firmado mediante firma electrénica simple, produciendo todos sus efectos legales.

Yarr - wTTT R
V/899998
DENISE RAMIREZ FARFAN
RECTORA

NOMBRE Y FIRMA APODERADO/A COLEGIO INSTITUTO PRESIDENTE ERRAZURIZ
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